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本讲座将涉及：

一、高等教育会展实训指导宗旨

二、会展项目实训的实施

三、实训指导师的基本能力

四、贸易展览会的主要流程和环节

五、专业学生的素质和能力养成
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一、高等教育会展实训指导宗旨

研究生
教育

本科教育

高职高专教育

中学教育阶段
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基础知识积累

掌握技能型知识
实操人才培养

构建完整知识结构
应用型人才培养

获得系统的研究方法
研究创新能力培养

1. 高等教育各学制主要区别：



一、高等教育会展实训指导宗旨
宗旨
2、总体课程内容设计：

理论基础知识

• 发展史

• 概况

• 概念

• 定义

• 管理模式

• 管理模型

• 管理工具

• ……

行业最新进展

及特殊现象

• 新政策

• 新变化

• 新趋势

• 问题及原因

• ……

企业员工

知识能力需求

• 品行修养

• 专业知识

• 知识更新

• 职场适应能力

• ……
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一、高等教育会展实训指导宗旨
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二、会展项目实训的实施

1、实训目标：

 将课本知识转化成实际操作技能

 使学生了解和掌握会展主要工作环节的业
务能力

 使学生达到项目任务的子目标和总目标
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二、会展项目实训的实施
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2、实训形式： 上网调研



二、会展项目实训的实施

2、实训形式：项目考察
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二、会展项目实训的实施

2、实训形式：文案写作
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二、会展项目实训的实施
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2、实训形式：平台操作



二、会展项目实训的实施

2、实训形式：小组研讨
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二、会展项目实训的实施

2、实训形式：角色扮演
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二、会展项目实训的实施

2、实训形式：实训基地操作
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各校还有哪些其它内容和形式？



二、会展项目实训的实施

• 本教程目录由广东交通职业学院陈颖老师提供

20150517 商务部会展实训指导师培训蓝星 16



三、实训指导师的基本能力

• 实训课程设计能力

有效的形式 时间节点 流程控制 效果考核

• 课堂控制能力

活动内容围绕主题 吸引学生注意力 防止松散状态

• 调动课堂气氛能力

活跃学生情绪 引导参与互动和讨论

• 正确的评判能力

适时点评 提出问题 考核学生表现

• 了解会展项目主要流程和环节

告知学生实训环节及工作目的
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四、贸易展览会的主要流程和环节

市场可行性调研 选题和立项 申请批文选定展馆和日期 前期准备工作

建立客户数据库 项目启动阶段 市场推广 招展阶段 展前服务

招商阶段 现场管理 展后服务 展会评估 展后结算



五、专业学生的素质和能力养成

1、会展从业人员的基本素质和能力：

1）开放的交际性格

2）广泛的社交能力

3）吃苦耐劳的工作作风

4）敏锐的市场意识
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五、专业学生的素质和能力养成

5）应用自如的外语能力

6）国际背景的知识结构

7）熟练的销售技巧

8）语言和谈判能力

9）对本职工作的持久激情
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五、专业学生的素质和能力养成

2、多途径的能力培养：基础理论学习
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培养
思维能力
逻辑能力
分析能力



2、多途径的能力培养：互动式学习
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培养
语言表达能力

沟通能力
思辨能力
说服能力
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2、多途径的能力培养：研讨式学习
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培养
团队合作能力

管理能力
协调能力
归纳 能力
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2、多途径的能力培养：考察式学习

培养
调研能力
观察能力

人际交往能力
领导能力
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2、多途径的能力培养：课程考察互动汇报

培养
写作能力
演讲能力

专业判断能力

20150517 商务部会展实训指导师培训蓝星



综合能力培养的最终目的
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谢 谢！
互动交流环节！

欢迎联系：

蓝 星 1350 171 5117

微信：sinclairelan

sinclairelan@163.com

mailto:sinclairelan@163.com

